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1. Introduccion

Desde el afio 2013 se lleva a cabo un proyecto de investigacion denominado
DEMOSKOLE, que se desarrolla conjuntamente entre la Universidad de Vic yla
Universidad de Girona a través de sus grupos de investigacién GREUV (Grup de
recerca Educativa de la Universitat de Vic-GRC_2014 SGR 1291) y GRES (Grup de
Recerca en Politiques, Programes i Serveis Educatius i Socioculturals).

Dicho proyecto se propone estudiar los procesos y las practicas de participacion y
democracia que los centros desarrollan para promover la cohesion, la calidad e
inclusion educativa dentro de los centros de Primaria y Secundaria.

El proyecto cuenta con la financiacion del Ministerio de Economia y
Competitividad, desde enero de 2013 hasta enero de 2016 (ref. EDU2012-39556-
C02-01 y EDU2012-39556-C02-02).

Actualmente la investigacion ha iniciado el tercer afio, en el que se desarrolla el
trabajo de campo en los centros de primaria y secundaria, tras la discusiéon y
elaboracién del marco teodrico realizado durante el 2013. Asi pues la comunicacién
que presentamos en este congreso se centra ya en la ultima fase de la
investigacion, aquella que hace referencia a la observacidn directa de distintas
practicas democraticas y a la presentacion de los primeros resultados derivados de
dicha investigacion.1

De los objetivos generales que plantea la investigacidn, en dicha comunicacién nos
preocupan los que destacamos a continuacién, que son los que hemos trabajado
hasta el momento:

a) Confrontar las practicas con los discursos, tras haber analizado los
discursos teodricos sobre democracia y participacién en los centros de educacion
infantil, primaria y secundaria, dialogar y conversar, con los agentes implicados,
sobre las practicas y experiencias participativas y democraticas.
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b) Identificar las experiencias democraticas de cada centro y observarlas in
situ, detectando asi las caracteristicas, el desarrollo, los tempos, las interacciones
entre 1 En el pasado III Congreso CIMIE ya se presentaros los resultados de la
investigacion del afio 2013. participantes, usando para ello una herramienta de
observacién y un diario de campo.

c) Dar a conocer los primeros resultados mas generales de la investigacion, asi
como comparar las observaciones de los diferentes centros y extraer las primeras
conclusiones preliminares.

Tras la elaboracion del marco tedrico que destacamos en el apartado siguiente,

describimos el trabajo de campo que estamos realizando, durante el tercer afio del
proyecto, con los 5 centros participantes de secundaria.

2. Marco tedrico:

Partiendo de las aportaciones que ya realizamos en el III Congreso CIMIE sobre
como entendemos las escuelas democraticas, en dicha comunicacién definimos
tres dimensiones basicas de la educacién democratica que fundamentan la
investigacion (Feu et al., 2013). Estas son: gobernanza, habitanza y alteridad.
Dichas dimensiones se relacionan con una cuarta dimension, los valores, de
caracter transversal intrinseca al “éthos” de las personas y el grupo.

La democracia como gobernanza no sdlo se refiere a las estructuras y los
procedimientos a través de los que se toman las decisiones politicas y se gestiona
lo publico, sino también a un método y unas reglas de convivencia.

Tal sentido se amplia al entender la democracia como habitanza en relacién a la
participacién politica en libertad e igualdad mas alld de una cuestiéon formal,
contemplando la dimensién material, es decir, las condiciones basicas de calidad
de vida y bienestar necesarias para garantizar la educacién para todas las
personas.

El significado de la democracia alude también a la alteridad, dimensién que no se
reduce al simple reconocimiento del otro, sino del otro distinto, del otro yo cuya
diferencia puede o no ser valorizada. Reconocer el derecho de las minorias, valorar
y apreciar al otro yo, es requisito necesario para vivir experiencias de inclusiéon
social y educativa desde la igualdad de oportunidades de participacién para todos
(Booth y Ainscow, 2000).

Entender la democracia en la escuela analizando las dimensiones que hemos
descrito, nos ha permitido seleccionar experiencias democraticas que los centros
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impulsan. Con ellas pretenden ofrecer oportunidades de aprendizaje en las que se
desarrollan estrategias democraticas a través de contenidos, experimentando
practicas

democraticas y proyectando su accién fuera de la escuela (Edelstein, 2011;
Barbosa, 2000). Con dicho enfoque hemos abierto la mirada hacia experiencias
educativas que nos han permitido dialogar con los centros de las posibilidades y
los limites en torno a la vivencia de la democracia en la escuela (Dewey, 1985;
Apple y Beane, 1999; Feito y Lépez, 2008).

3. Metodologia:

El trabajo de campo se ha realizado desde una perspectiva cualitativa, partiendo de
los principios de la investigaciéon colaborativa, con el fin de dialogar con el
profesorado en torno a las practicas democraticas (Zeichner, 2009). Entendemos
que las acciones compartidas con los equipos docentes de los centros permiten
activar procesos de reflexion sobre su pensar y hacer cotidiano a través de las
estructuras organizativas y de gestion, del curriculum explicito y del curriculum
oculto.

Las principales estrategias metodoldgicas utilizadas a lo largo de la investigacién
son el estudio de casos multiples (Stake, 2006), el andlisis del contenido, las
entrevistas en profundidad a expertos y la observacién participante, haciendo
especial hincapié en esta ultima fase de la investigacion en dicha observacién
participante.

Para ello, tras identificar las practicas democraticas de los 5 centros de secundaria
que participan en la investigacion (4 institutos publicos y 1 centro concertado),
hemos decidido, conjuntamente con cada centro, observar las experiencias mas
relevantes para analizarlas en profundidad. Asi se ha disefiado una plantilla de
observacidn para la posterior extraccion de resultados.

Durante el primer trimestre de 2015 finalizaremos las observaciones escogidas en
los cinco centros.

4. Discusion de los datos, evidencias, objetos o materiales

Tras la recogida de datos realizada durante el curso 2013-14, las evidencias
recopiladas en cada centro durante el 2014-15 se centran en las observaciones

Organizado por:




al(ultiil Thar de nvestigacion Educativa——
S — R 3

e — T — =

——

participantes realizadas. De cada centro hemos escogido entre 3 y 4 experiencias.
Hasta este momento las que hemos observado son:

Centro 1 . Trabajo en grupos cooperativos: En cada grupo clase los
docentes crean equipos de trabajo cooperativo estables para todas las areas del
curriculo.

. Brigadas de soporte al profesorado: Son grupos de alumnos que
voluntariamente desarrollan tareas de ayudantia en diversos dmbitos en los que
normalmente sélo actia el profesorado.

o Tutorias individualizadas: Todo el profesorado, sea tutor o no, tiene
asignados 10-11 estudiantes. Cambian cada curso. Cada profesor se encuentra con
ellos, de forma individualizada, cuando lo cree conveniente.

. Actividades de APS: Proyectos que los estudiantes eligen que consisten en
colaborar realizando algin servicio a la comunidad mas préxima o participar en un
proyecto internacional.

Centro 2 . Asambleas de clase: reuniones semanales que se realizan
durante la hora de tutoria de grupo donde los estudiantes participan de forma
asamblearia y asumen un papel protagonista tanto para la gestion del tiempo como
de los temas a tratar.

. Trabajo por proyectos: El centro define los proyectos como un proceso
planificado de actividades en grupos cooperativos, centradas en un tema, que
parten de un reto (motivacion) con el objetivo de llegar a un resultado en forma de
producto.”

o Actividad del “Bon dia”. Cada curso, un dia a la semana, empieza con un
mensaje comunitario de 5-10’, relacionado con la actualidad o con la cotidianidad
del centro con el fin de comunicar un mensaje, una idea o una moraleja.

. Consejo de Alumnos: organismo creado por el propio centro que se retine
quinquenalmente para discutir temas que afectan todo el alumnado. Los
miembros de dicho consejo son alumnos de todos los cursos, algunos delegados y
otros que no lo son, y reciben el soporte de una profesora.

Centro 3 . “Cursa de 10k y Milla Escolar”: Carrera que organizan los
estudiantes de 42 de ESO abierta al barrio.

. “Tastets de Ciencies” Talleres de ciencias que organizan los estudiantes de
12 de ESO para los estudiantes de 62 de primaria.

. Actividad de APS: “Qué hacemos para los mayores?” Los estudiantes de 42
de ESO realizan intercambios con los mayores de la residencia, del centro civico
y de las asociaciones de vecinos del barrio.

Centro 4 o Asamblea de estudiantes. Los estudiantes de Secundaria se
reunen segun agrupamientos flexibles para dialogar y decidir sobre aspectos de
funcionameiento de la Comunidad Educativa.

Organizado por:

%



“Valeneie

Educativa:

i allti'sm AT de Mvestigaci
— =

———————
e ~ —

. Proyecto “d’Escola Verda”. Es un conjunto de actividades

transversales que tienen relacion con el reciclage, la reutilizacion y la reduccion de
residuos generados en el centro escolar.

. Actividad de Pastoral y ciudadania. Espacio de participaciéon de todos los
niveles en los que se dinamizan los valores y las actitudes propias de la fe cristiana.
Centro 5 El trabajo de campo con este centro es mas lento por lo que todavia
no se han concretado la experiencias a observar

Tras la realizacién de dichas observaciones procedemos al contraste con los

profesores que llevan a cabo dichas actividades y con el alumnado que participa en
dichas experiencias.

5. Resultados y/o conclusiones

La investigacion aiin no ha finalizado, pero en este tercer afio, podemos extraer
algunas conclusiones y resultados que nos pueden llevar a abrir algunas
reflexiones para el debate:

- Los centros educativos, y especialmente, los equipos docentes y directivos,
manifiestan la voluntad y el deseo de ser evaluados con criterios externos de
evaluacion en torno a la puesta en practica de las experiencias democraticas
escogidas. Es decir, manifiestan ciertas demandas de guia y andlisis por parte de
investigadores externos a los centros educativos, que valoren y orienten los
procesos participativos y democraticos.

- La participacién entre los miembros de la comunidad es mas elevada,
cuando el tiempo es mas extenso. En situaciones en las que el tiempo es dilatado, la
participacién se abre al didlogo, a la conversacién y a la reflexiéon entre el
profesorado, alumnado y familia, por lo que es mas facil poner en marcha procesos
mas participativos y democraticos.

- Algunos procesos democraticos tienen ciertos limites en cuanto a la toma de
decisiones. La democracia como practica educativa esta mediatizada vy
jerarquizada por los diferentes niveles de concesién, de manera que, por ejemplo,
el alumnado

no puede decidir sobre los contenidos o el profesorado no puede decidir sobre el
calendario escolar. Los limites de lo que puede devenir democratizador estan
determinados por las restricciones organizativas del sistema escolar.
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- En la mayor parte de las practicas democraticas observadas, los jovenes
tienen un papel relevante, participan de forma activa y asumen ciertas
responsabilidades. Aun asi, no podemos afirmar que esto signifique vivir la
democracia desde todas sus dimensiones.

6. Contribuciones y significacion cientifica de este trabajo:

Dicha investigacion pretende contribuir en el conocimiento cientifico-técnico
con aportaciones relacionadas en torno a los siguientes ejes:

- Los centros educativos que plantean situaciones educativas en las que el
alumnado tiene un rol activo y se encuentra en el centro del proceso de
aprendizaje pueden establecer contextos educativos donde es posible vivir la
democracia, en la linea de lo que Apple y Beane (1999: 24) afirman: “Las escuelas
democraticas, como la democracia misma, no se producen por casualidad. Se
derivan de intentos explicitos de los educadores de poner en vigor las
disposiciones y oportunidades que dardn vida a la democracia”.

- En este proceso en el que los centros se abren al desarrollo de experiencias
democraticas los jévenes viven distintos grados de implicacién en los procesos
participativos. Estos son: a) la vivencia de un sentimiento de pertenencia al centro
porque se comparte un clima de respeto y de bienestar (primer grado); b) la
experiencia de un sentimiento de respeto de los jovenes hacia las posibilidades de
ellos mismos de formarse como personas (segundo grado); c) la experiencia de
autogestionar su propio aprendizaje y progreso (tercer grado); d) y la experiencia
de participar desde una dimensién politica al darse cuenta de que inciden en
aquello que les afecta en la escuela (cuarto grado) (Fielding y Rudduck, 2002). Los
resultados de la investigacibon muestran que avanzar en estos grados de
implicaciéon es cada vez mas complejo por lo que las practicas desarrolladas
consiguen dinamizar con éxito los dos primeros grados de implicacidn.

- Los centros estan abiertos al dialogo y a recoger la voz de todos aquellos
que quieren participar, pero no es facil transformar dicho dialogo en procesos de
toma de decisiones compartidos. Las practicas participativas requieren de un largo
y paciente entrenamiento democratico. La participacion es una condicidn
necesaria pero no suficiente para fortalecer los procesos democraticos (Carbonell,
2015).
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