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1. Objetivos o propdsitos:

- Plantear una estructura de investigaciéon fundamentada en el andlisis de la

percepcion del alumnado sobre su propia practica.

- Ejemplificar diferentes técnicas cuantitativas de investigaciéon basadas en el

analisis factorial de los instrumentos de recogida de datos.

- Reflexionar sobre la utilidad que tiene el andlisis psicométrico como

herramienta de control del aula y de mejora de la calidad educativa.

2. Marco teorico:

Es fundamental que todo docente tenga en cuenta, valore y reflexione acerca
del rol que desempefia el alumnado en sus clases (Alvarez, 2010). Bajo esta
premisa se justifica el siguiente trabajo, en el cual se plantea un modelo de
investigacion fundamentado en los aspectos psicométricos que derivan del
alumno. Como establece McMillan & Turner (2014) conocer las actitudes,
percepciones y/o motivaciones del alumno permitira al profesor comprender con
mayor profundidad aquello da sentido a la practica educativa. Este proceso de
analisis ha de ser riguroso y tiene que estar definido y estructurado, debiendo
convertirse el alumno en un agente que desempefie un rol activo en su aprendizaje

(Cabero-Almenara, 2013).

Este tipo de trabajo puede ser aplicado a diferentes ambitos del campo

educativo; educacion fisica, psicologia, evaluacidn, metodolégico...siempre bajo el
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enfoque de la mejora de la calidad educativa (Sointu, Savolainen, Lambert,
Lappalainenn & Epstein, 2014). Para ello, es importante que se delimiten una serie
de criterios claros desde el inicio, planteando enfoques metodoldgicos abiertos y
participativos basados en el feedback entre el profesor y alumno y el aprendizaje

dialdgico (Etelapelto, Littleton, Lahti & Wirtanen, 2005).

Del mismo modo, es fundamental el rol que desempefia la evaluacién en este
tipo de investigaciones, pudiendo implantar estrategias como las coevaluaciones y
autoevaluaciones que favorezcan la implicacién del alumnado en las tareas que se
le demandan (Rodriguez, Ibarra & Jiménez- Vergara, 2013). Aplicar en el aula
instrumentos de este tipo permite obtener un mayor conocimiento de aquello que
se aprende, de lo que el alumno puede llegar a hacer y de las valoraciones que
presentan el resto de compaferos del aula (Panadero & Alonso-Tapia, 2013). Todo
esto se traduce en una informacion privilegiada para el docente, que articulada
bajo principios de transparencia y difusion, posibilitan la reconduccién de
determinados aspectos metodologicos del dia a dia en el aula. Investigaciones en
esta linea (Kamisnki, Foley & Kaiser, 2013) indican la necesidad de que el alumno
perciba que el aprendizaje adquirido puede transferirse fuera de clase, algo que
sustenta uno de los principales fines delimitados por el Marco Europeo. Ademas, el
alumnado valora positivamente el hecho de que se le permita poder ser miembro
activo de su propio aprendizaje, tomando decisiones en el proceso de ensefanza y
comprobando en qué medida lo que aprende podra ser aplicado el dia de mafhana

en el campo profesional (Blanton, 2009).

3. Metodologia:

a. Participantes
Los participantes de este tipo de investigacién estan relacionados con el

ambito educativo, siendo en la mayoria de los casos alumnos de asignaturas
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curriculares. La etapa escolar de los discentes puede aglutinar desde la Primaria

hasta la Secundaria y Universidad. Basandose en su predisposicion, satisfaccion,
motivacidn, actitud, implicacién o perspectiva de logro en las tareas, alrededor de
esta estructura de estudio giran una gran cantidad de posibilidades, utilizando la
percepcion del alumnado como procedimiento fundamental en el andlisis de los
resultados. Asi, pueden compararse grupos en funciéon de la metodologia recibida,

la evaluacion llevada a cabo, los contenidos trabajados en el aula...

Por tanto no existe un patréon definido de participante en estas
investigaciones, pudiendo ser util todo alumnado que haya formado parte de un

proceso educativo.

b. Instrumentos

Son variedad los instrumentos validados que existen en la bibliografia y que
miden aspectos psicosociales del alumnado. Algunos de los ejes tematicos en los
que hemos trabajado son: ensefianza de la Educacién Fisica, motivacién hacia la

practica deportiva o implicaciéon del alumno en el proceso. Algunos ejemplos de

escalas y cuestionarios concretos son: Escala de Responsabilidad del Alumno en la

Evaluacion en Educacion Fisica (ERAEEF), Escala de las Metas sociales en

Educacion Fisica (SGS-PE) o Cuestionario de Percepcion de Igualdad-

Discriminacién de Educacién Fisica (CPIDEF).

c. Disefio y procedimiento

Es aconsejable llevar a cabo una serie de pautas a la hora de elaborar
investigaciones bajo esta estructura de andlisis. Como los estudios se basan en
percepciones, es aconsejable realizar pretest-postest, con el fin de comparar
valoraciones antes y después de vivenciar determinadas experiencias. Es
fundamental por otro lado obtener autorizacién y consentimiento de los padres, ya

que en muchos casos estas investigaciones tendran un trabajo de campo en la
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educaciéon obligatoria. También es primordial garantizar el anonimato y la

confidencialidad en las respuestas, haciendo entender al alumno que forma parte

del proceso de investigacién que se esta llevando a cabo.

d. Analisis empleado

En este caso se presenta un modelo de andlisis cuantitativo, en el que se
utiliza el programa SPSS. La investigacién se estructura a partir del analisis
factorial del cuestionario elegido, extrayendo de este modo factores de anilisis.
Asi, por un lado se realiza un anadlisis descriptivo en el que se utilizan frecuencias
de cada uno de los factores, y por otro inferencial, llevandose a cabo correlaciones,

tablas de contingencia y X2,y ANOVAS.

4. Discusion de los datos, evidencias, objetos o materiales

Se mostrara un ejemplo de investigacion bajo la estructura planteada, presentando
cada uno de los analisis utilizados y que pueden ser extrapolados a cualquier otro

ambito

4.1. Analisis descriptivo

En la tabla 1 se refleja un ejemplo de frecuencias por factores en un estudio que
compar6 la implicacion en el trabajo en dos grupos: uno que habia recibido evaluacion
tradicional y otro formativa. En este caso existieron diferencias significativas en el
factor 1 entre los grupos. Puede realizarse dos tablas de este tipo: una para el pretest y

otra para el postest.

N Media Des. Tip Vari
Grupos evaluacion tradicional

Factor 1 239 3,23 716 S12

Factor 2 239 3,34 232 .053
Grupos evaluacion formativa

Factor 1 204 4,58* .823 677
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Factor 2 204 4,19 943 .889

Tabla 1. Frecuencias por factores de grupos que percibieron metodologia

tradicional y formativa.

4.2.Analisis inferencial
4.2.1. Correlaciones entre factores

En la tabla 2 se presenta una correlacion entre los factores del estudio,
comprobando que existen diferencias significativas entre el factor 1 y 2 para el grupo
que recibio la evaluacion tradicional. Este andlisis sirve para comprobar la relacion

existente entre el tipo de respuestas pertenecientes a cada uno de los factores.

Tabla 2. Correlaciones entre factores

Correlaciones entre factores N Correlacion de Sig. (2-
Pearson tailed)
Grupos evaluacion tradicional
Factor 1/Factor 2* 239 114 722
Grupos evaluacion formativa
Factor 1/Factor 2 204 125 013

4.2.2. Tablas de Contingencia y X,

En la tabla 3 se muestra un ejemplo de este tipo de analisis, comprobando el grado
de significatividad existente entre los items vinculados al objeto del estudio, en este
caso relacionados con la responsabilidad. Se parean los mismos items para cada uno de
los grupos, indicando el factor al que pertenecen. En este caso se obtuvo una relacion
significativa entre el item de distribucion del trabajo y el de responsabilidad grupal para

el grupo que recibio la evaluacion formativa.

Relacion entre items de los cuestionarios Chi- Square Test
Grupos evaluacion tradicional P gl p
Evaluacion centrada. en.eli proceso (F1)/responsabilidad 17,142 5 122
individual (F2)
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Distribucion del trabajo (F2)/ responsabilidad grupal (F1) 11,315 4 113
Grupos evaluacion formativa v df p
Evaluacion centrada. en.eli proceso (F2)/responsabilidad 14, 159 7 002
individual (F1)
Distribucion del trabajo (F2)/ responsabilidad grupal (F1) 12,769 5 .015
Tabla 3. Tablas de Contingencia y X, para items relativos a la responsabilidad y la

dist

DIFICULTAD PARA SUPERAR LA F gl » ribu

ASIGNATURA cio

Grupos de evaluacion tradicional denl

N° de asignaturas suspensas 112.12 1 .018* rab
Asistencia a clase 93.16 2 223 ajo
Créditos de la asignatura 67.03 1 112 '

Grupos de evaluacion formativa

4.2.

3

AN

OVAS

Este tipo de analisis es muy interesante en estos estudios, ya que permite ver el
grado de influencia que tienen las variables independientes en la dependiente principal.
En este caso se generd una variable dependiente denominada “dificultad para superar la
asignatura”. Las independientes planteadas en el estudio son: “ntimero de asignaturas
suspensas”, “asistencia a clase” y “créditos de la asignatura” (tabla 4). Se observa coémo
en el grupo que recibi6 la evaluacion tradicional existieron diferencias significativas en
funcion del nimero de asignaturas suspensas, mientras que para el grupo de evaluacion
formativa las diferencias existieron respecto al nivel de asistencia a clase. Es

aconsejable realizar un posthoc para ver en qué grupos concretos existen esas

diferencias.
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N° de asignaturas suspensas 104.11 1 232
Asistencia a clase 93.22 2 003 Tab
Créditos de la asignatura 65.44 1 213 la

ANOVA para la variable dependiente de dificultad en superar la asignatura

5. Resultados y/o conclusiones

Hemos presentado en este estudio un ejemplo de estructura de investigacién
basado en la percepcion del alumnado, pudiendo ésta ser aplicada a cualquier
campo del dmbito educativo. Ademas se han ejemplificado diferentes técnicas
cuantitativas de investigacion, utilizando el andlisis factorial de los instrumentos
de recogida de datos empleados. También se ha querido fomentar la reflexion
sobre la utilidad que tiene el analisis psicométrico como mejora de la calidad de los
procesos educativos.

Consideramos importante la delimitacién de trabajos de investigacién bajo
este enfoque, ya que en todo proceso educativo ha de existir un proceso
bidireccional entre alumno y profesor que profundice en aquello que se esta
haciendo, la manera en la que se hace y la forma en que pueden reconducirse
determinados aspectos (Hughes & Chen, 2011). En este sentido, siempre es
interesante conocer las impresiones y valoraciones que el alumno tiene sobre su
practica, analizando en qué medida las perspectivas y objetivos del docente
difieren sobre aquello que el alumno aprende y le gustaria haber aprendido. Es
preciso recordar que la motivacién y la actitud positiva del alumno hacia las tareas
es un factor fundamental para que se produzca un aprendizaje significativo (Palao
& Calderon, 2005).

También hemos observado cémo es necesario establecer una relacién directa
entre los factores de estudio y el tipo de instrumento que se va a utilizar, con el fin
de plantear diferentes técnicas de andlisis adecuadas a los datos extraidos. Estos

datos pueden ser analizados a través de metodologias cuantitativas, cualitativas o
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mixtas, pero siempre valorando que las conclusiones obtenidas sean lo mas
aplicables posibles a la realidad del aula (Lorenzo, Pomares & Lledo, 2013).

Lo verdaderamente interesante de estos procesos es que sirvan al
profesorado para poder implantar mejoras sobre lo vivenciado, aplicando
estrategias de actuacion conjuntas que favorezcan la innovacién y el consenso de
lo que se pretende. Asi, Pulman (2012) establece como referencia la realizaciéon en
el ambito docente de ciclos de investigacién-accion, ya que ademas de favorecer el
trabajo en conjunto permite delimitar objetivos de actuacion con el fin de subsanar
carencias encontradas en el proceso educativo.

Consideramos que este trabajo puede ser de interés para aquellos docentes o
investigadores interesados en realizar investigaciones de corte psicométrico,
siempre bajo la pretension de utilizar los resultados para la innovacion didactica y
metodolégica en el aula. Por tanto, reiteramos, que desde este trabajo inicamente
se ha mostrado una posible estructura de investigacion aplicada a este ambito,

pudiendo existir otras igual de interesantes y/o efectivas.
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